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خدماتارائههدفبا١٣٩١سالدر(فتاحیانعبدالحمیدشهید)شعفخیریهمؤسسه

مؤسسه،این.شدتأسیسآنانرفاهیومعیشتیسطحارتقاءونیازمندانبهمتنوع

اسداللهاجحمرحومایشان،پدروصیتبهوفتاحیانعبدالحمیدشهیدپرافتخارنامبه

مجوزهایدریافتبا١٣٩۴سالدرشعف.استشدهبنیان‌گذاریطهران،فتاحیان

قرض‌الحسنه،وام‌اعطاءجملهازمختلفحوزه‌هایدرراخودرسمیفعالیتهایلازم،

وجوانانازدواجوجهیزیهتأمینایتام،ازحمایتدرمانی،وپزشکیخدماتارائه

.کردآغازمردم‌نهادسازمان‌هایوخیریه‌هاسایربهمددجویانارجاع

دهـمائمبارکهسورهدومآیهویژهبهواسلامیتعالیمازالهامباشعفخیریهمؤسسه

قْوَىالْبِر ‌عَلَىوَتَعَاوَنُوا“ قالبدرخیریهامورانجامرهنگفگسترشباتامی‌کندتلاش،”وَالتَّ

.کندایفاجامعهافرادمعنویومادینیازهایرفعدرمؤثرنقشیاجتماعی،مسئولیت‌های

توانتمامباواستخداوندجانبازنعمتیما،سویبهمردمنیازهایکهداریمباورما

ایجادابشعف.دهیمپاسخآنبهشکلبهترینبهوحفظراالهینعمتاینتاداریمسعی

ددصدرن،ـنویروش‌هایازاستفادهوخیریهمؤسساتسایرباقویارتباطیشبکه‌های

دهمفقوحلقهنقشایفایراستایدرودادهگسترشراخودفعالیت‌هایدامنهتااست

کهاستاینماهدف.یابددستخودتعیین‌شدهچشم‌اندازبهمددجویان،وخیرینمیان

مراجعهمابهکهنیازمندیهربههمکاری‌ها،گسترشوموجودظرفیت‌هایافزایشبا

.کنیمکمکاحسننحوبهووقتاسرعدرمی‌کند،

تعالیاللهشاءإن



:شعفاندازچشم

مردمیاءآر‌برتکیهباومذهبیشعاعراشاعهبافرهنگیمرکزایجادخیریهموٌسسهاندازچشم

مستعدودنیازمنقشربرایآفرینیکارواشتغالایجاد،یتیمکودکانازنگهداریمراکزتجهیز،

مورابهکمکباجامعهبیشترچههرآشناییوآموزشحوزهدرگذاریسرمایهوریزیبرنامه،

غالیاشتخود،مسکنمیناتحوزهدرجامعهقشرضعیفبهموثرهایکمک،دوستانهانسان

کاهشهدفبانهادمردمهایتشکلدیگرباهمکاریوهازندگینواولیهنیازهایمینات،

بهخیریهموٌسسهاینشعار.باشدمیموسسهاینسازمانیرسالتواهدافازجامعهآلام

:استاینگرامیخیرینهمهیاریوهمتورحمنخداوندفضل

«شودجهانیشعفخواهیممیما»

اجرایجهتراخودتوانهمهوشدخواهدمحققمهماینکههستیمباوروایماناینبرو

انشاالله.گرفتخواهیمکاربهآن

همیاریجذبوجلب«شعف»فتاحیانشهیدخیریهموٌسسهسازمانیماموریت

،نیازمندانمعیشتمینات،جهیزیهمیناتدرمانی،خدماتارائهجهتدرنیکوکاران

خدماتارائهطریقازآنانهایخانوادهونیازمندانبهتوانحددرفرهنگیامور،ایتام

.استجامعهدرمختلف

:شعفماموریت‌خیریه‌بیانیه‌



اعطاءدهایفرآینبهینه‌سازی.قرض‌الحسنهوام‌هایاعطاءبرایبیشترمالیمنابعتأمین:قرض‌الحسنهوام‌هایظرفیتگسترش.1

.مالیمنابعبهترمدیریتبرایواممتقاضیانبهمالیمشاورهارائه.نیازهابهرسیدگیدرتسریعبرایوام

ارجاعیلتسه.بین‌المللیوداخلیخیریهمؤسساتسایربامؤثرارتباطایجادوهمکاری:حمایتیشبکه‌هایتقویتوتوسعه.2

ماتخدونیازمندانشناساییبرایمشترکدادهپایگاهایجاد.تخصصیکمک‌هایدریافتبرایخیریهسازمان‌هایدیگربهمددجویان

.موجود

جهیزاتتوداروتأمین.آنانزندگیکیفیتبهبودبراینیازمندانبهدرمانیوپزشکیخدماتارائه:درمانیوپزشکیخدماتارائه.3

.محروممناطقبهدسترسیبرایسیارکلینیک‌هایایجاد.نیازمندانبرایپزشکی

وایتامرایبتحصیلیملزوماتوپوشاکتأمین.نیازمندانوایتامبرایماهیانهمستمریتأمین:نیازمندافرادوایتامازحمایت.4

.ایتامازحمایتوروحیهارتقاءبرایتفریحیومشاوره‌ایبرنامه‌هایایجاد.نیازمندکودکان

اه‌هایکارگوبرنامه‌هابرگزاری.جامعهدرخیریهامورواجتماعیمسئولیتفرهنگترویج:فرهنگیفعالیت‌هایتوسعهوترویج.5

.مشترکآموزشیبرنامه‌هایبرگزاریبرایدانشگاه‌هاومدارسباهمکاری.عمومیآگاهیارتقاءبرایآموزشیوفرهنگی

عیشتیموضعیتبهبودوخودکفاییبه‌منظورنیازمندانبرایشغلیفرصت‌هایایجاد:اشتغال‌زاییوشغلیفرصت‌هایایجاد.6

سازیتوانمندبرایکارآفرینیومهارت‌آموزیکارگاه‌هایبرگزاری.آسیب‌پذیرافرادبرایکارآفرینیواشتغال‌زاییطرح‌هایازحمایت.آنان

.نیازمندان

:شعفخیریهمؤسسهعملیاتیاهداف



نهادهایوخیریهمؤسساتسایرباهمکاری:هم‌افزاییوهمکاری.5

بهام.ماستاساسیاصولازیکیمشترک،اهدافبهدستیابیبرایاجتماعی

ازیشبکه‌سطریقازکهمی‌کنیمتلاشوداریمباورهم‌افزاییوهمکاریقدرت

.دهیمگسترشراخودفعالیت‌هایدامنهمؤثر،

وجامعهقبالدراجتماعیمسئولیت:اجتماعیمسئولیتبهتعهد.6

رهنگفترویجباکهمتعهدیمما.ماستبنیادینارزش‌هایازیکیمحیط‌زیست،

.نیمککمکپایدارتروبهترجامعه‌ایساختنبهخیریه،امورانجامونیکوکاری

رادافتوانمندسازیما،ارزش‌هایازیکی:اشتغال‌زاییوتوانمندسازی.7

کهمعتقدیمما.استآنانبرایاشتغال‌زاییفرصت‌هایایجادونیازمند

گیزندشرایطبهبودبهمی‌تواندکارآفرینیطرح‌هایازحمایتواشتغال‌زایی

.کندکمکآنانوابستگیکاهشونیازمندان

همهبرابریواجتماعیعدالتبهشعفمؤسسهدرما:اجتماعیعدالتبهتعهد.1

شکاهوبرابرفرصت‌هایایجادباکهاستاینبرماتلاش.داریماعتقادجامعهافراد

.کنیمکمکنیازمندانزندگیشرایطبهبودبهنابرابری‌ها،

تمامباعزتواحترامبابرخوردوانسانیکرامتحفظ:هاانسان‌همهبهاحترام.2

هرکهمعتقدیمما.ماستاساسیاصولازمددجویان،ونیازمندانبه‌ویژهافراد،

.استشایستهزندگیازبرخورداریواحترامشایستهفردی

همراهبهما،فعالیت‌هایومنابعمدیریتدرشفافیت:پاسخگوییوشفافیت.3

ئهارا‌باکهمتعهدیمما.ماستبنیادینارزش‌هایازجامعه،وخیرینبهپاسخگویی

.کنیمحفظراعمومیاعتمادشفاف،ودقیقگزارش‌های

،نوینروش‌هایبه‌کارگیریونوآوریباکهباوریماینبرما:مستمربهبودونوآوری.4

.اشیمبداشتهجامعهدربیشتریاثرگذاریوبخشیدهبهبودراخودخدماتمی‌توانیم

.ماستاصلیارزش‌هایازنوین،فناوری‌هایازاستفادهوفرآیندهامستمربهبود

 :شعفارزش‌های‌بنیادین‌مؤسسه‌خیریه‌
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